
 

Отчет  по охране труда МБОУ Спасская начальная школа- детский сад  

  

Жизнь, здоровье, безопасность детей и сотрудников - одно из важнейших направлений работы 

нашего учреждения. Охрана труда в МБОУСпасская НШДС  — это комплекс мероприятий, 

направленных на сохранение жизни,  здоровья работников и воспитанников в процессе трудовой 

деятельности и образовательного процесса, включающий нормативно-правовые, социально-

экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические,  лечебно-

профилактические и другие мероприятия. 

Организация охраны труда в МБОУ регламентируется основными нормативными документами: 

1. Устав МБОУСпасская НШДС 

2. Коллективный договор на 2024—2026гг., где оговариваются: 

- меры  по стимулированию повышения уровня профессиональной подготовки и переподготовки 

кадров; 

- установление компенсаций при выполнении работ с вредными условиями труда, обязательные 

социальные гарантии; 

- мероприятия организационно-технического направления,  в целях планирования и 

осуществления работы по охране труда. 

3. Правила внутреннего трудового распорядка, где прописаны правила приема на работу на 

основании трудового договора, основные права и обязанности работников и работодателя, 

рабочее время труда и отдыха, поощрения за успехи в работе, ответственность за  нарушение 

трудовой дисциплины и пр. 

4. Положение по формированию и организации деятельности  по охране труда . 

На начало года директором  МБОУ издаются приказы по охране труда и пожарной безопасности. 

- Организованы инструктажи по охране труда как вводные со вновь принимаемыми на 

работу сотрудниками, так и первичные, повторные, внеплановые на рабочем месте; 

- имеются все виды инструкций по охране труда и пожарной безопасности, инструкции по 

профессиям и видам работ, разработанные на основе соответствующих правил по технике 

безопасности, инструкции утверждены директором учреждения; ежегодно на основании приказа 

директора  проводится проверка знаний по охране труда специалистов,  поваров и 

обслуживающего персонала, 

- в апреле  каждый год проводим дни охраны труда, где работники получают 

дополнительные инструктажи, лекции,  практические занятия по выполнению требований 

охраны труда.  

-    ежегодно изучается обеспеченность работников спецодеждой, средствами индивидуальной 

защиты, приобретаются новые СИЗ для обслуживающего персонала, работники обеспечиваются 

моющими и обезвреживающими средствами, изучается состояние их правильного использования 

в соответствии с установленными нормами . 

 

  В  ежегодное  планирование  работы    включены  такие  мероприятия: 

 Контроль  за  исправностью оборудования в группах, кухне. 

 Участие в составлении Акта приемки ОУ к началу учебного года 

 Проверка наличия на рабочих местах инструкций по охране труда 

 Проверка своевременности проведения инструктажей по охране труда (просмотр 

журналов регистрации проведения инструктажей на рабочем месте) 

 Проверка обеспечения работников спецодеждой, смывающих и обезвреживающих 

средств. 

 Участие в работе  по аттестации рабочих мест по условиям труда 

 Контроль за выплатой надбавок за работу во вредных условиях  

 Профилактика дорожно- транспортных происшествий 

 Контроль в зимнее время за отсутствием на карнизах крыши сосулек, нависающего льда и 

снега: 

 Технический осмотр зданий, пристроек, прилегающей территории. 

 Контроль за состоянием ОТ на пищеблоке. 



     Традиционным стало проведение Дня охраны труда,  который  отмечается  ежегодно  28  

апреля.   Порядок его подготовки и проведения определяется Положением о Дне охраны труда. 

Формы проведения у нас разные. Это-  лекции,  проверки, беседы по вопросам охраны труда,  в 

которых  участвуют  даже  дети:   проведение  конкурса  рисунков: «Огонь - друг или враг?», 

«Путешествие в страну Здоровья», «Опасности вокруг нас».   

   В рамках Дня охраны труда в нашем МБОУ  проводятся различные мероприятия, в том числе 

субботник,посадка деревьев,озеленение участка. 

        Хорошим  итогом  всей  работы  по  охране  труда  является  отсутствие  случаев  

травматизма  на  производстве.   
 

Председатель  ППО 
 МБОУСпасская НШДС   


